
 

ADENDA AL CONVENIO DE 
COLABORACIÓN ENTRE LABORA 
SERVICIO VALENCIANO DE EMPLEO Y 
FORMACIÓN Y LA FEDERACIÓN 
VALENCIANA DE MUNICIPIOS Y 
PROVINCIAS PARA LA COORDINACIÓN 
DE ACCIONES DE DESARROLLO LOCAL 
EN LA COMUNITAT VALENCIANA  
 
València,   
 
 

REUNIDOS 
 
De una parte, Antonio Galvañ Diez, secretario 
autonómico de Empleo y director general de 
LABORA Servicio Valenciano de Empleo y 
Formación, según Decreto 113/2023, de 25 
de julio, del Consell, por el que se declara el 
cese y se nombra a las personas titulares de 
secretarías autonómicas de los 
departamentos del Consell y en virtud de la 
competencia que le atribuye el artículo 14.1.d) 
del Decreto 216/2020, de 29 de diciembre, del 
Consell, de aprobación del Reglamento de 
organización, régimen jurídico y funcional de 
LABORA Servicio Valenciano de Empleo y 
Formación y expresamente facultado para 
este acto mediante Acuerdo del Consell, de 
fecha 17 de septiembre de 2024. 
 
De otra parte, D. Miguel Bailach Luengo, en 
calidad de secretario general de la Federación 
Valenciana de Municipios y Provincias (en 
adelante FVMP), interviene en nombre y 
representación de la misma, de conformidad 
con los poderes vigentes, formalizados en 
escritura de 4 de octubre de 2023, otorgados 
ante el Notario de València D. Francisco 
Cantos Viñals, con el número 723 de su 
protocolo, y de conformidad con lo señalado 
en el artículo 35 de los vigentes estatutos de 
la FVMP. 
 
Actuando en el ejercicio de sus respectivos 
cargos y en la representación que ostentan, 
reconociéndose recíprocamente capacidad 
para formalizar el presente acuerdo 
convienen suscribirlo y obligarse en los 
términos que contiene, y, previamente, 
 
 
 
 
 
 

ADDENDA AL CONVENI DE 
COL·LABORACIÓ ENTRE LABORA 
SERVEI VALENCIÀ D’OCUPACIÓ I 
FORMACIÓ I LA FEDERACIÓ 
VALENCIANA DE MUNICIPIS I 
PROVÍNCIES PER A LA COORDINACIÓ 
D’ACCIONS DE DESENROTLLAMENT 
LOCAL A LA COMUNITAT VALENCIANA  
 
València,  
 
 

REUNITS 
 
D’una part, Antonio Galvañ Díez, secretari 
autonòmic d’Ocupació i director general de 
LABORA Servei Valencià d’Ocupació i 
Formació, segons el Decret 113/2023, de 25 
de juliol, del Consell, pel qual es declara el 
cessament i es nomena les persones titulars 
de secretaries autonòmiques dels 
departaments del Consell, i en virtut de la 
competència que li atribuïx l’article 14.1.d del 
Decret 216/2020, de 29 de desembre, del 
Consell, d’aprovació del Reglament 
d’organització, règim jurídic i funcional de 
LABORA Servei Valencià d’Ocupació i 
Formació, i expressament facultat per a este 
acte mitjançant l’Acord del Consell, de data 17 
de setembre de 2024. 
 
D’una altra part, Miguel Bailach Luengo, en 
qualitat de secretari general de la Federació 
Valenciana de Municipis i Províncies (d’ara en 
avant, FVMP), intervé en nom i representació 
de la federació, de conformitat amb els poders 
vigents, formalitzats en escriptura de 4 
d’octubre de 2023, atorgats davant del notari 
de València Francisco Cantos Viñals, amb el 
número 723 del seu protocol, i de conformitat 
amb l’article 35 dels vigents estatuts de 
l’FVMP. 
 
 
Actuant en l’exercici dels seus respectius 
càrrecs i en la representació que ostenten, i 
reconeixent-se recíprocament capacitat per a 
formalitzar el present acord, convenen 
subscriure’l i obligar-se en els termes que 
conté, i, prèviament, 
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MANIFIESTAN 

1. En fecha 19 de junio de 2024 por las partes 
intervinientes se procedió a la firma del 
convenio de colaboración entre LABORA 
Servicio Valenciano de Empleo y Formación y 
la FVMP para la coordinación de acciones de 
desarrollo local en la Comunitat Valenciana, 
cuya suscripción fue autorizada mediante 
acuerdo del Consell de fecha 10 de junio de 
2024. 
 
2. En la cláusula segunda punto uno del 
convenio se prevé que la FVMP contratará a 
“18 técnicos/as repartidos entre las áreas 
definidas por la FVMP, y que actuarán en 
municipios de hasta 2.000 habitantes y en 
aquellos otros municipios o núcleos de 
población beneficiarios de Fondo de 
Cooperación…”.  
 
Además, en dicha cláusula, en el punto cinco 
se establece que el total de acciones 
registradas en materia de emprendimiento 
social y de networking y participación en 
jornadas y seminarios será de un mínimo de 
1.000. 
 
Si bien es cierto que la vigencia del convenio 
se establece desde 1 de enero hasta el 31 de 
diciembre, el cálculo de importe total de este 
convenio, 800.000 euros, está planificado 
sobre la base de los costes elegibles (cláusula 
décima), para su realización en un plazo de 
10 meses (entre marzo y diciembre de 2024), 
quedando dos meses (enero y febrero) fuera 
del cálculo de costes, puesto que se 
reservaban para la tramitación del propio 
convenio, que preveía su inicio a partir del 1 
de marzo. 
 
Dado que la fase de tramitación se ha 
retrasado varios meses por causas 
totalmente ajenas a LABORA Servicio 
Valenciano de Empleo y Formación y a la 
FVMP, se ha producido un retraso de varios 
meses en la contratación de los técnicos/as, 
lo que ha supuesto que la mayor parte de las 
actuaciones objeto del convenio empezaran 
más tarde de lo previsto, circunstancia que 
intenta salvarse con esta adenda, cuya 
aplicación y ejecución, incluyéndose al efecto 
todos los actos jurídicos que pudieran dictarse 
en su ejecución y desarrollo, no podrán 
suponer obligaciones económicas para la 
Generalitat y, en todo caso, deberán ser 
atendidas con sus medios personales y 
materiales. 

 
MANIFESTEN 

 
1. En data 19 de juny de 2024, les parts 
intervinents van firmar el conveni de 
col·laboració entre LABORA Servei Valencià 
d’Ocupació i Formació i l’FVMP per a la 
coordinació d’accions de desenrotllament 
local a la Comunitat Valenciana, la 
subscripció del qual va ser autoritzada 
mitjançant l’Acord del Consell de data 10 de 
juny de 2024. 
 
2. En la clàusula segona, punt u, del conveni, 
es preveu que l’FVMP contractarà “18 tècnics 
o tècniques repartits entre les àrees definides 
per l’FVMP, i que actuaran en municipis de 
fins a 2.000 habitants i en aquells altres 
municipis o nuclis de població beneficiaris de 
Fons de Cooperació…”.  
 
 
A més, en esta clàusula, el punt cinc establix 
que el total d’accions registrades en matèria 
d’emprenedoria social i de treball en xarxa 
(networking) i participació en jornades i 
seminaris serà d’un mínim de 1.000. 
 
 
Si bé és cert que la vigència del conveni 
s’establix des d’1 de gener fins al 31 de 
desembre, el càlcul d’import total d’este 
conveni, 800.000 euros, està planificat sobre 
la base dels costos elegibles (clàusula 
desena), per a la seua realització en un 
termini de 10 mesos (entre març i desembre 
de 2024), queden dos mesos (gener i febrer) 
fora del càlcul de costos, ja que es reservaven 
per a la tramitació del conveni, que en preveia 
l’inici a partir de l’1 de març. 
 
 
Atés que la fase de tramitació s’ha retardat 
diversos mesos per causes totalment alienes 
a LABORA Servei Valencià d’Ocupació i 
Formació i a l’FVMP, s’ha produït un retard de 
diversos mesos en la contractació dels tècnics 
o tècniques, la qual cosa ha suposat que la 
major part de les actuacions objecte del 
conveni començaran més tard del que es 
preveia, circumstància que intenta salvar-se 
amb esta addenda, l’aplicació i l’execució de 
la qual, incloent-hi a este efecte tots els actes 
jurídics que puguen dictar-se en la seua 
execució i desenrotllament, no podran 
comportar obligacions econòmiques per a la 
Generalitat i, en tot cas, hauran de ser ateses 
amb els seus mitjans personals i materials. 
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Visto lo cual, las partes intervinientes firman 
la presente adenda al convenio de 
colaboración entre LABORA Servicio 
Valenciano de Empleo y Formación y la 
FVMP, con arreglo a los siguientes términos: 
 

CLÁUSULAS 
 
PRIMERA. Se modifica el apartado uno de la 
cláusula segunda del convenio que queda 
como sigue:  
 
 
El proyecto territorial en que se integra el 
presente convenio comportará las siguientes 
acciones: 
 
“1. La contratación de 22 técnicos/as 
repartidos entre las áreas definidas por la 
FVMP, y que actuarán en municipios de hasta 
.2000 habitantes y en aquellos otros 
municipios o núcleos de población 
beneficiarios de Fondo de Cooperación, 
dentro de una estrategia territorial integral que 
permite coordinar e impulsar acciones en 
materia de empleo, emprendimiento social, 
desarrollo local sostenible y cohesión 
territorial, que facilitan la transformación 
productiva hacia una economía verde y 
digital. En concreto, se encargarán de 
detectar sectores emergentes y necesidades 
en el territorio, que se trasladarán en el 
correspondiente informe a la comisión de 
seguimiento del convenio. Siete de estos 
técnicos ejercerán funciones de coordinación, 
dos por provincia y uno a nivel de Comunitat. 
 
Asimismo, procederá a la contratación de un 
técnico/a para el manejo de la herramienta 
informática creada por la FVMP para el 
seguimiento de las acciones incluidas en el 
convenio. 
 
El personal contratado por la FVMP estará 
sujeto a lo marcado por el convenio vigente 
en la entidad. 
 
A efectos de seguimiento del cumplimiento de 
los objetivos e indicadores se habilitará por la 
FVMP, en colaboración con LABORA Servicio 
Valenciano de Empleo y Formación, una 
herramienta informática que refleje los 
fichajes y demás incidencias que resulten del 
trabajo diario de los técnicos/as.” 
 

 
 
 
Vist això, les parts intervinents firmen la 
present addenda al conveni de col·laboració 
entre LABORA Servei Valencià d’Ocupació i 
Formació i l’FVMP, de conformitat amb els 
termes següents: 
 

CLÀUSULES 
 
PRIMERA. Es modifica l’apartat u de la 
clàusula segona del conveni que queda com 
seguix:  
 
 
El projecte territorial en què s’integra el 
present conveni comportarà les accions 
següents: 
 
“1. La contractació de 22 tècnics o tècniques 
repartits entre les àrees definides per l’FVMP, 
i que actuaran en municipis de fins a 2.000 
habitants i en aquells altres municipis o nuclis 
de població beneficiaris de Fons de 
Cooperació, dins d’una estratègia territorial 
integral que permet coordinar i impulsar 
accions en matèria d’ocupació, emprenedoria 
social, desenrotllament local sostenible i 
cohesió territorial, que faciliten la 
transformació productiva cap a una economia 
verda i digital. En concret, s’encarregaran de 
detectar sectors emergents i necessitats en el 
territori, que es traslladaran en el 
corresponent informe a la comissió de 
seguiment del conveni. Set d’estos tècnics 
exerciran funcions de coordinació, dos per 
província i un per a tota la Comunitat. 
 
 
Així mateix, contractarà un tècnic o tècnica 
per al maneig de la ferramenta informàtica 
creada per l’FVMP per al seguiment de les 
accions incloses en el conveni. 
 
 
El personal contractat per l’FVMP estarà 
subjecte al contingut marcat pel conveni 
vigent en l’entitat. 
 
A l’efecte de seguiment del compliment dels 
objectius i indicadors, l’FVMP habilitarà, en 
col·laboració amb LABORA Servei Valencià 
d’Ocupació i Formació, una ferramenta 
informàtica que reflectisca els fitxatges i altres 
incidències que resulten del treball diari dels 
tècnics o tècniques.” 
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València, en la data de la signatura electrònica 
 

El director general de LABORA El secretari general de l’FVMP 

 

SEGUNDA. La aplicación y ejecución de esta 
adenda, incluyéndose al efecto todos los 
actos jurídicos que pudieran dictarse en su 
ejecución y desarrollo, no podrán suponer 
obligaciones económicas para la Generalitat 
y, en todo caso, deberá ser atendidas con sus 
medios personales y materiales. 
 
Y en prueba de conformidad de cuanto 
antecede, firman por duplicado la presente 
adenda. 
 

SEGONA. L'aplicació i execució d'esta 
addenda, incloent-hi a este efecte tots els 
actes jurídics que pogueren dictar-se en la 
seua execució i desenrotllament, no podran 
suposar obligacions econòmiques per a la 
Generalitat i, en tot cas, haurà de ser ateses 
amb els seus mitjans personals i materials. 
 
I en prova de conformitat del que s’ha 
exposat, firmen per duplicat la present 
addenda. 
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