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CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE LABORA SERVEI VALENCIA D’OCUPACIO | FORMACIO | LA
FEDERACIO VALENCIANA DE MUNICIPIS | PROVINCIES PER A LA COORDINACIO D’ACCIONS DE
DESENVOLUPAMENT LOCAL A LA COMUNITAT VALENCIANA

Valéncia,
REUNITS

D’una part, el Sr. Antonio Galvaii Diez, secretari autondmic d’Ocupacié i director general de Labora
Servei Valencia d’Ocupacié i Formacid, segons el Decret 113/2023, de 25 de juliol, del Consell, pel
gual es declara el cessament i es nomenen les persones titulars de secretaries autonomiques dels
departaments del Consell, en virtut de la competéncia que li atribuix I'article 14.1.d del Decret
216/2020, de 29 de desembre, del Consell, d’aprovacié del Reglament d’organitzacio, régim juridic
i funcional de Labora Servei Valencia d’Ocupacid i Formacid i expressament facultat per a este acte
mitjancant I’Acord del Consell, de data 10 de juny de 2024.

De l'altra part, el Sr. Miguel Bailach Luengo, en qualitat de secretari general de la Federacid
Valenciana de Municipis i Provincies (d’ara en avant, FVMP), intervé en nom d’esta, de conformitat
amb els poders vigents, formalitzats en I'escriptura de 4 d’octubre de 2023, atorgada davant del
notari de Valéncia el Sr. Francisco Cantos Vifials, amb el nimero 723 del seu protocol, i de
conformitat amb el que indica l'article 35 dels estatuts de I'FVMP vigents.

Actuen en l'exercici dels seus respectius carrecs i en la representacido que tenen, i es reconeixen
reciprocament la capacitat per a formalitzar este acord, convenen subscriure’l i obligar-se en els
termes que conté, i, préeviament,

MANIFESTEN

1. Uarticle 5 de la Llei 3/2023, de 28 de febrer, d’ocupacid, inclou, entre els principis rectors de les
politiques d’ocupacid, I'adequacio a les caracteristiques del territori, tenint en compte la realitat del
mercat de treball, les peculiaritats locals i sectorials i els actors socioeconomics.

2. Labora Servei Valencia d’Ocupacid i Formacid és l'organisme autonom de la Generalitat
competent per a impulsar, desenvolupar i executar la politica de la Generalitat en materia de creacié
d’ocupacid, i té entre els seus objectius basics incrementar I'impacte de les politiques actives
d’ocupacid per mitja de la col-laboracié amb la resta d’organismes de la Generalitat, amb altres
administracions publiques, amb agents socials i amb la resta d’institucions rellevants en I'ambit de
I'ocupacié. També figura entre els objectius basics I'establiment de sistemes d’avaluacié sobre
I'eficacia de les politiques actives d’ocupacid.

3. Larticle 6 del Decret 216/2020, de 29 de desembre del Consell, pel qual s’aprova el Reglament
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d’organitzacio, regim juridic i funcional de Labora Servei Valencia d’Ocupacié i Formacid, establix
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qgue Labora ha d’impulsar la formalitzacié d’acords i convenis de cooperacio i col-laboracié amb els
organismes i les entitats que conformen el sistema valencia d’ocupacid, els objectius i les activitats
dels quals es dirigisquen al foment i desenvolupament de I'ocupacid estable i de qualitat en la
Comunitat Valenciana.

4. La dimensié local de la politica d’ocupacié (consagrada per I'article 7 de la Llei d’ocupacid)
contribuix a I'objectiu de politica de cohesié economica, social i territorial de la Unié Europea, la
finalitat de la qual és reduir les diferéncies entre els nivells de desenvolupament de les regions i
aconseguir el desenvolupament harmoniés del conjunt de la Unié. De la mateixa manera, el
desenvolupament de les politiques d’ocupacié en I'ambit local, que promouen el creixement
equilibrat i sostenible de les diferents regions, complix els Objectius de Desenvolupament
Sostenible de I’Agenda 2030, en particular, 'octau i el décim: promoure el creixement economic
sostingut, inclusiu i sostenible, I'ocupacié plena i productiva i el treball decent per a tots, i reduir la
desigualtat en els paisos i entre els paisos, respectivament.

5. En este context normatiu i economic és a on es representa el contingut d’este conveni que
impulsa Labora, destinat a finangar un projecte territorial d’accions de desenvolupament local.

6. Per la seua part, I'FVMP té entre els seus objectius:
e Elfomentila defensa de I'autonomia de les entitats locals.

e La representacio, la defensa i la promocid dels interessos de les entitats locals davant de
les instancies politiques, administratives i judicials.

e El desenvolupament i la consolidacié de I'esperit europeu en I'ambit local, basat en
I'autonomia i la solidaritat entre les entitats locals.

e Lapromocidila realitzacié d’estudis per a conéixer millor els problemes i les circumstancies
en qué es desenvolupa la vida local.

e La cooperacid i I'assisténcia tecnica per al desenvolupament dels interessos locals.

e La promocid, I'execucié i la prestacié d’iniciatives i activitats empresarials publiques o
privades que contribuisquen al desenvolupament economic local i a la creacié d’ocupacio,
aixi com a la conservacid i la proteccio del medi ambient i, en general, a millorar la qualitat
de vida dels habitants de les nostres entitats locals.

e La difusid del coneixement de les institucions locals, comarcals i provincials entre els veins
i les veines de la Comunitat Valenciana i promoure que hi participen.

e +El desenvolupament i la consolidacié de I'esperit democratic en I'ambit local, basat en
I'autonomia i la solidaritat entre els diversos municipis de la Comunitat Valenciana.

ps://fvmp.sedelectronica.es/

7. Les parts reunides aci volen establir les linies de col-laboracié per a definir un projecte territorial
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que es plasme en el manteniment i I'ampliacié d’una xarxa d’agents de promocid i

desenvolupament local cohesionada, en municipis de fins a 2.000 habitants i, especialment, en
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gue materialitze accions d’impuls de 'emprenedoria, cree xarxes col-laboratives d’agents clau en
el territori i duga a terme jornades i accions de difusié que faciliten la transicié digital i ecologica
del teixit productiu de les zones rurals i dels municipis amb risc de despoblament de la Comunitat
Valenciana, posant el focus en I’emprenedoria i les microempreses.

Este projecte pretén redefinir les politiques actives per a fer politiques territorials per a I'ocupacié
amb un caracter transversal i més adaptades a les necessitats reals, amb un nou model de gestié
gue connecte amb les necessitats reals de les persones i de les empreses, i que integre els agents
territorials i sectorials.

8. Que la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica, del sector public
instrumental i de subvencions, establix que es podran concedir, de manera directa, les subvencions
gue preveu nominativament la llei de pressupostos de la Generalitat i els convenis sén I'instrument
habitual per a canalitzar estes subvencions.

9. En la llei de pressupostos de la Generalitat per a I'exercici 2024 s’arreplega la linia de subvencio
S0591 en el subprograma pressupostari 322C06 per un import de 800.000 €, a favor de 'FVMP.

10. El text d’este conveni complix amb el que preveu el Decret 128/2017, de 29 de setembre, del
Consell, sobre el procediment de notificacid i comunicacio a la Comissié Europea dels projectes de
la Generalitat dirigits a establir, concedir o modificar ajudes publiques.

11. L’entitat beneficiaria i I'objecte de I'ajuda no complixen el requisit del falsejament de la
competéncia que afecta els intercanvis comercials entre els estats membres. Es tracta d’activitats
excloses del concepte d’activitat economica, ja que son activitats d’interés general, de caracter
universal i indiscriminat, destinades a la generacié d’ocupacié en aquella part del territori
especialment sensible al despoblament i, per tant, no les afecta la politica de competéencia de la
Unid Europea, per la qual cosa no és aplicable el principi d’'incompatibilitat amb el mercat comu
formulat en I'apartat 1 de I'article 107 del TFUE, de manera que no és obligatori notificar-les a la
Comissié Europea. En el cas que I'entitat porte a terme activitats tant econdomiques com no
economiques, haura de portar una separacié comptable de les dos i no es podran sufragar activitats
economiques mitjancant esta mesura.

Prenent en consideracid tot aix0, es conclou que esta ajuda no és ajuda d’estat i no falseja la
competéencia, per la qual cosa no hi és aplicable el principi d'incompatibilitat amb el mercat comd,
formulat en I'apartat 1 de I'article 107 del TFUE.

12. En la redaccié d’este conveni s’ha observat el que establix el Decret 176/2014, de 10 d’octubre,
del Consell, que regula els convenis que subscriga la Generalitat i el seu registre, i la Llei 40/2015,
d’1 d’octubre, de regim juridic del sector public.

Per tot aix0, les dos parts intervinents firmen este conveni de col-laboracid, que es regira d’acord
amb les seglients

CLAUSULES
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PRIMERA. OBJECTE DEL CONVENI

Lobjectiu d’este conveni és estimular i impulsar el mercat laboral valencia, per a abordar aixi el repte
demografic i facilitar la transformacié productiva cap a una economia verda i digital, davall dels
parametres dels Objectius de Desenvolupament Sostenible.

SEGONA. ACCIONS QUE INTEGREN ESTE CONVENI/PROJECTE
El projecte territorial en el qual s’integra este conveni comportara les accions seglients:

1. La contractacié de 18 tecnics/técniques repartits entre les arees que definisca 'FVMP, els quals
actuaran en municipis de fins a 2.000 habitants i en altres municipis o nuclis de poblacié beneficiaris
del Fons de Cooperacid, dins d’una estrategia territorial integral que permeta coordinar i impulsar
accions en materia d’ocupacid, emprenedoria social, desenvolupament local sostenible i cohesid
territorial, que faciliten la transformacié productiva cap a una economia verda i digital. En concret,
s’encarregaran de detectar els sectors emergents i les necessitats en el territori i els traslladaran, en
I'informe corresponent, a la comissié de seguiment del conveni. Set d’estos técnics exerciran
funcions de coordinacid, dos per provincia i un en I'ambit de la Comunitat.

Aixi mateix, es contractara 1 técnic/a per a manipular la ferramenta informatica creada per I'FVMP
per al seguiment de les accions incloses en el conveni.

El personal contractat per I'FVMP estara subjecte al que marca el conveni vigent en |'entitat.

A I'efecte de seguir el compliment dels objectius i els indicadors, I'FVMP habilitara, en col-laboracid
amb Labora, una ferramenta informatica que mostre els fitxatges i altres incidéncies que resulten
del treball diari dels técnics/técniques.

2. Accions de difusié de les ajudes i dels servicis de Labora. Cada técnic/a haura de registrar
mensualment, de manera que s’acredite que s’han dut a terme (data, hora, persona/ones o
empresa/eses destinataries), en la plataforma creada a este efecte, almenys 5 d’estes accions de
difusié.

3. Accions d’emprenedoria social. Cada técnic/a haura de registrar mensualment, de manera que
s’acredite que s’han dut a terme (data, hora, persona/ones o empresa/eses destinataries), en la
plataforma creada a este efecte, almenys 5 d’estes accions d’'emprenedoria, de les quals 1, com a
minim, haura de contribuir a la transicié ecologica i una altra, a la transicio digital.

4. Networking i participacio en jornades/seminaris. Cada técnic/a haura de registrar trimestralment,
de manera que s’acredite que s’han dut a terme (data, hora, persona/ones o empresa/eses
destinataries), en la plataforma creada a este efecte, almenys 5 d’estes accions de networking i
participacié en jornades/seminaris. 1, com a minim, haura de versar sobre la transicio ecologica i
una altra sobre la transicié digital.
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5. El total d’accions registrades en matéria d’'emprenedoria social i de networking i participacié en
jornades i seminaris durant I'execucié del conveni sera d’un minim de 1.000, de les quals, almenys
200 seran de transicié ecologica i 200 de transicio digital.

Les accions esmentades en els punts 2, 3 i 4 es registraran diariament en I'aplicacié informatica que
I'FVMP ha habilitat a este efecte. En l'aplicacié informatica esmentada es diferenciaran de les
accions en general tant les que contribuisquen a la transicié ecologica com les que contribuisquen
a la transicié digital. Aixi mateix, la comissié mixta de seguiment, en la primera reunié de constitucio,
revisara i ratificara, si és el cas, els parametres i les caracteristiques minimes que hauran de tindre
les accions de difusid, emprenedoria social, networking i participacio en jornades/seminaris, i les
actuacions en les arees d’actuacio.

TERCERA. OBJECTIUS | INDICADORS DEL CONVENI/PROJECTE

1. Objectiu: Abordar el repte demografic i facilitar la transformacidé productiva, especialment la
dirigida a una economia verda i digital.

2. Indicadors:

a) Nombre de técnics/técniques contractats.

b) Nombre d’accions de difusid de les ajudes i dels servicis de Labora, per mes i per técnic/a.

¢) Nombre d’accions d’emprenedoria social, per mes i per técnic/a, amb la distincié de les
dirigides a una economia verda i digital.

d) Nombre de participacions en networkings i jornades/seminaris, per trimestre i per
técnic/a, amb la distincié de les dirigides a una economia verda i digital.

QUARTA. ACTUACIONS QUE HA DE DESENVOLUPAR L'FVMP
Les activitats que desenvolupara seran les seglients:

L'FVMP seleccionara i contractara el personal indicat en la clausula segona i valorara, especialment,
els coneixements tecnics i I'experiéncia en 'ambit territorial corresponent.

L'FVMP presentara, durant el primer mes de vigencia del conveni, un pla d’actuacions programat
gue haura d’aprovar la Subdireccié General d’Estrategia i Modernitzacio, i que arreplegara, almenys,
les activitats seglients:

- Accions per a mantindre permanentment actualitzada la informacié sobre distribucio i
registre dels recursos per a 'ocupacié en les diferents zones.

ps://fvmp.sedelectronica.es/
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- Organitzacio d’accions de difusié d’ajudes.
- Informes quadrimestrals sobre actuacions en tot el territori de la Comunitat, en els quals
s’'incorporara el seguiment de les accions dels técnics/técniques en cada una de les arees.
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Les dades que contenen estos informes es remetran en un fitxer, en format editable, que
incloura la informacio seglient, pel que fa a cada una de les accions que s’han fet i els
destinataris de cada accid:
- Dades de I'accio realitzada: codi, descripcid, correspondencia amb la codificacid
dels servicis de Labora, data d’inici, data de finalitzacid, motiu de la finalitzacid (fi
de l'accid/abandd...) i altres dades que es consideren d’interés.
- Dades del beneficiari de I'accié: dades d’identificacié de la persona fisica que ha
rebut l'accid, sexe, data de naixement, municipi de residencia, nivell d’estudis,
nacionalitat (UE/resta) i altres dades que es consideren d’interés.
- Dades de I'entitat beneficiaria (si és el cas): dades d’identificacio de I'entitat i altres
dades que es consideren d’interés.
Els fitxers inclouran, per tant, tantes files com accions s’hagen fet durant el periode i es
proporcionaran periodicament a Labora, de manera que I'entrega permeta el seguiment de
les accions que s’han dut a terme.
- Organitzacio de jornades/seminaris amb els principals actors del mercat de treball en cada

territori a fi de generar sinergies i potenciar el teixit productiu.
- Organitzacid d’actuacions dirigides a I'emprenedoria.

Per al desenvolupament d’este conveni es participara en els grups de treball que la Subdireccié
General d’Estrategia i Modernitzacié de Labora convoque a este efecte.

QUINTA. CREDIT PRESSUPOSTARI

Labora financara les actuacions objecte d’este conveni per un import maxim de HUIT-CENTS MIL €
(800.000 EURQS), a favor de 'FVMP, amb carrec al capitol IV del subprograma pressupostari 322C06,
linia nominativa de subvencié S0591, denominada “Coordinacié d’accions de desenvolupament
local”, del pressupost de Labora Servei Valencia d’Ocupacid i Formacié per a I'exercici 2024.

SEXTA. REGIM DE COMPATIBILITAT

1. Esta ajuda és compatible amb la percepcié per l'entitat beneficiaria d’altres subvencions,
patrocinis, ajudes, ingressos, recursos, etc., procedents de qualssevol administracions o ens publics
o privats que financen les activitats subvencionades, tot i que l'entitat beneficiaria haura de
comunicar expressament a Labora la sol-licitud i I'obtencié d’estos. La comunicacié de l'obtencié
d’altres ajudes s’haura d’efectuar en el moment en que en tinga coneixement I'entitat beneficiaria
i, en tot cas, abans de justificar I'aplicacio dels fons concedits.

En cap cas, I'import de la subvencid, ailladament o en concurréncia amb altres subvencions, ajudes,
ingressos o recursos, podra superar el cost per a I'entitat beneficiaria de I'activitat subvencionada.
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Lobtencié concurrent d’altres aportacions no declarades per I'entitat beneficiaria donara lloc a la
resolucié total de I'ajuda concedida.

2. Lobtencié sobrevinguda d’altres aportacions o l'existencia d’altres fonts de financament no
previstes per |'entitat beneficiaria que, en unié amb l'ajuda concedida mitjancant este conveni,
excedisquen el cost de l'activitat subvencionada donara lloc a la minoracid de la subvencié per a
adequar-la al limit expressat i, si és el cas, a I'exigéncia de reintegrament de les quantitats
indegudament percebudes amb els interessos d’estes des de la data de percepcid. A estos efectes,
I’entitat beneficiaria posara en coneixement de Labora l'obtencié d’altres fonts de finangament dins
dels 15 dies seglients al dia en que l'entitat beneficiaria tinga noticia de la seua concessié o
percepcio.

SEPTIMA. OBLIGACIONS DE L'FVMP
A més de les que establix 'article 14 de la llei general de subvencions, sén obligacions de I'entitat
beneficiaria:

1. Sotmetre’s a les actuacions de comprovacié que faca Labora, aixi com a qualsevol altra
comprovacio i control financer que puguen dur a terme els organs de control competents,
d’acord amb el que preveuen els articles 45 i 46 de la llei general de subvencions.

2. Conservar els documents justificatius de I'aplicacid dels imports rebuts, incloent-hi els
documents electronics, mentres puguen ser objecte de les actuacions de comprovacié i
control durant 4 anys.

3. Publicitar, en coordinacié amb el Departament de Comunicacid de Labora, que el projecte
el financa Labora Servei Valencia d’Ocupacid i Formacio. Amb este fi, s’Than d’incloure els
logotips oficials respectius en el material que s’utilitze per a la difusié: material formatiu,
cartelleria, fullets, pagina web, etc.

4. Portar un compte separat de la subvencid concedida, obrir els subcomptes d’ingressos i
gastos que calguen per a cada accié subvencionada, i assignar en els subcomptes de gastos,
si és el cas, la part corresponent de gastos comuns imputada a 'accié subvencionada.

5. Estar al corrent de les obligacions tributaries i amb la Seguretat Social, i acreditar no ser
deutora per resolucié ferma de procedéncia de reintegrament de subvencions, tant a la data
de firma de I'instrument corresponent com a la de pagament, d’acord amb el que preveuen
els articles 13 i 34.5 de la llei general de subvencions.

ps://fvmp.sedelectronica.es/
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6. Comunicar a l'0rgan gestor 'obtencié d’altres subvencions, ajudes, ingressos o recursos que

financen les activitats subvencionades, amb la indicacié de I'import, la procedencia i
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7. Participar, si Labora ho sollicita, en les jornades técniques, les taules de treball o els
seminaris relacionats que organitze o promoga, per a I'execucié o difusié d’activitats i
resultats.

8. Comunicar a Labora Servei Valencia d’Ocupacié i Formacid, per mitja de la Subdireccié
General d’Estrategia i Modernitzacid, la informacid relativa a l'organitzaciéd d’actes i
esdeveniments corresponents a les activitats subvencionades, a fi de dotar-los de la difusid
i la publicitat adequades.

9. Seguir el pla d’actuacions, d’acord amb les indicacions i el calendari aprovats per la
Subdireccié General d’Estrategia i Modernitzacié.

10. Informar sobre possibles incidencies en I'execucid de les activitats que es duguen a terme a
I'empara d’este conveni.

OCTAVA. OBLIGACIONS DE LABORA
Labora es compromet a:

1. Abonar I'import dels gastos justificats en execucio d’este conveni, per I'import maxim
i a carrec de l'aplicacié pressupostaria que preveu la clausula quinta, davall de les
condicions establides en este.

2. Promoure la participacio dels agents territorials i la col-laboracié entre estos.

3. Proporcionar o facilitar 'accés a les dades territorials de les quals dispose Labora.

4. Prestar, dins de les seues possibilitats, el suport tecnic i logistic que I'FVMP requerisca
en relacié amb I'execucid del conveni, aixi com posar a disposicié seua les ferramentes
qgue, si és el cas, es pogueren dissenyar i que pogueren contribuir a I'execucié del

conveni.

5. Supervisar les accions de comunicacié que es deriven del conveni.

6. Comprovar, amb els mitjans disponibles, 'absencia de duplicitat en el finangcament
d’esta activitat subvencionada.

ps://fvmp.sedelectronica.es/
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Si I'entitat beneficiaria ho sol‘licita, i d’acord amb el que preveu la llei de pressupostos de la
Generalitat Valenciana per a I'exercici 2024, es podra avancar a I'entitat beneficiaria fins a un 70 %
de I'import, sense necessitat de presentar aval o garantia, per tractar-se d’una entitat sense anim
de lucre, d’acord amb el que preveu l'apartat 5.f de I'article 171 de la Llei 1/2015, de 16 de febrer,
de la Generalitat, d’hisenda publica, del sector public instrumental i de subvencions.

Amb caracter previ al cobrament de la bestreta, I’'entitat beneficiaria haura d’acreditar que complix
les condicions que establix l'article 34 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions.

Una vegada presentada la justificacid, es dictara la resolucid de liquidacid i I'entrega de la quantitat
gue resulte justificada de conformitat, i es descomptara, si és el cas, I'import de I'acompte, o bé es
requerira el reintegrament de les quantitats percebudes indegudament si la quantitat degudament
justificada és inferior a I'import ja rebut.

DECIMA. COSTOS ELEGIBLES

Sobre la base d’este conveni es podran financgar els costos seglients, efectuats durant el periode de
I’1.01.2024 al 30.11.2024, i relacionats de manera directa i indubtable amb la naturalesa de les
actuacions dutes a terme en la seua execucié:

1. Gastos de personal: sous i cotitzacions socials del personal contractat en I'execucio d’este
conveni i, en general, tots els costos imputables a este personal en el desenvolupament de
I’exercici de la seua activitat.

2. Gastos de personal de I'entitat beneficiaria: sous i cotitzacions socials del personal propi
dels departaments de gestid financera, personal i contractacid, en funcié de les hores
imputables a este projecte, amb un maxim de 50.000 euros. Estos costos es presentaran
amb el percentatge desglossat de la jornada dedicada al projecte.

3. Gastos de transport, del personal propi i del contractat per a les activitats subvencionades
gue s’arrepleguen en la clausula segona. Per als gastos d’este tipus, s’aplicara la normativa
sobre indemnitzacions del personal de la Generalitat Valenciana.

4. Gastos efectuats en jornades i tallers d’'ocupacié, amb el limit de 30.000 euros. Estos costos
per jornades o tallers es presentaran, per a poder justificar-los, desglossats per a cada
esdeveniment i amb el percentatge d’imputacié que corresponga.

5. Gastos de comunicacié, amb el limit de 25.000 euros. La justificacid d’estos gastos es
presentara amb una llista detallada, en qué s’identifique el percentatge d’'imputacid i la
vinculacié amb esta subvencid.

6. Gastos d’auditoria per a la revisié del compte justificatiu d’este conveni, amb el limit maxim
de quatre mil euros.
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No es considerara gasto subvencionable I'IVA o qualssevol altres impostos indirectes quan siguen
susceptibles de recuperacié o compensacio per I'entitat beneficiaria.

L'FVMP, com a poder adjudicador, ha de respectar en I'execucié de I'ajuda els preceptes de la Llei
9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, per la qual es transposen a I'ordenament
juridic espanyol les directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 214/24/UE, de 26
de febrer de 2014. Les empreses contractistes quedaran obligades només davant de I'FVMP, que
assumira tota la responsabilitat de I'execucié de I'activitat davant de I’Administracié.

A l'efecte de I'apartat anterior, I'FVMP, en I'execucié de l'activitat concertada amb terceres parts,
sera la responsable del fet que es respecten els limits que s’establisquen en este conveni, pel que fa
a la naturalesa i quantia dels gastos, i els contractistes estaran subjectes al deure de col-laboracié
per a permetre la verificacié adequada del compliment d’estos limits.

ONZENA. TERMINI | FORMA DE JUSTIFICACIO DE LES AJUDES

1. La documentacid justificativa s’ha de presentar en la Subdireccié General d’Estrategia i
Modernitzacié de Labora i la data limit de justificacio és el 5 de desembre de 2024.

2. L'FVMP justificara la realitzacié d’activitats en la forma que establix I'article 30 de la llei
general de subvencions mitjancant la presentacio del compte justificatiu, acompanyat d’un
informe d’auditoria de comptes d’'una persona professional inscrita com a exercent en el
Registre oficial d’auditors de comptes dependent de I'Institut de Comptabilitat i Auditoria
de Comptes. La documentacié justificativa haura de comprendre:

a) Memoria relativa a les actuacions subvencionades, amb la indicacié dels resultats que
han obtingut estes.

b) Memoria economica abreujada justificativa del cost de les activitats que s’han dut a
terme, que incloura el que preveuen les lletres a, d, e, f i g de l'article 72.2 de
I'esmentat reglament de la Llei 38/2003, sense perjui de l'obligacié de l'entitat
beneficiaria de mantindre a la disposicid de Labora Servei Valencia d’Ocupacio i
Formacio la documentacié arreplegada en la lletra b d’este article. En tot cas, la
memoria econdmica abreujada haura de contindre:

- Llista detallada dels gastos en quée haja incorregut I'entitat beneficiaria en Ia
realitzacié de I'activitat subvencionada, degudament agrupats, amb la identificacié
de la persona o I'empresa creditora i del document, el concepte del gasto, I'import
(amb la indicacio de I'import total amb I'IVA exclos, I'import imputat a la subvencio
amb I'IVA exclos, I'IVA corresponent a la quantitat imputada a la subvencié i la suma
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total de I'import imputat més I'lVA) i la data d’emissid, aixi com la justificacié del
pagament d’estos.

- Siés el cas, una llista de les quantitats pressupostades inicialment i les desviacions
produides.

- Declaracié responsable sobre si, per a atendre els costos d’esta subvencié, s’han
rebut altres subvencions o ajudes. En cas afirmatiu, esta declaracié responsable
s’haura d’acompanyar d’una llista detallada de les altres subvencions o ajudes
rebudes, amb la indicacié de I'import, la procedéncia i I'aplicacié d’eixos fons a les
activitats subvencionades.

- Declaracio relativa al compliment de les condicions establides en I'article 34 de la
llei general de subvencions.

Les factures dels gastos hauran de complir el que disposa el Reial decret 1619/2012, de 30
de novembre, i la resta de normativa vigent, i en cap cas el cost d’adquisicié dels gastos
subvencionables podra ser superior al valor de mercat. En tot cas, el pagament efectiu es
justificara mitjancant el pertinent comprovant de transferéncia, assentament bancari o
carrec en compte.

D’acord amb el que preveu l'article 31.2 de I'LGS, es considerara gasto efectuat el que haja
sigut efectivament pagat. Sense perjui d’aixo, quan es tracte de tributs i Seguretat Social a
carrec de I'entitat beneficiaria, s’entendra també gasto realitzat el que s’haja efectuat abans
de finalitzar el termini de justificacid i es trobe en periode d’ingrés voluntari no vengut en
la mateixa data, i caldra acreditar el pagament efectiu quan es produisca.

S’haura d’identificar el subcompte d’ingressos en que es comptabilitza la subvencié
concedida i la llista de subcomptes de gastos utilitzats per a gestionar la subvencié.

Juntament amb la justificacid, la beneficiaria haura de presentar els certificats acreditatius
d’estar al corrent en les seues obligacions tributaries autonomiques i estatals, i de la
Seguretat Social, o autoritzar Labora Servei Valencia d’Ocupacid i Formacié a obtindre-les
de manera telematica, aixi com la declaracid responsable de 'article 34.5 de la Llei 38/2003,
de 17 de novembre, general de subvencions, de trobar-se al corrent en el pagament
d’obligacions per reintegrament de subvencions.

DOTZENA. INFORME D’AUDITORIA

Lempresa auditora de comptes que duga a terme la revisié del compte justificatiu s’ajustara al que
disposa I’'Orde EHA/1434/2007, de 17 de maig, per la qual s'aprova la norma d’actuacié dels auditors
de comptes en la realitzacié dels treballs de revisid6 de comptes justificatius de subvencions, en

11

CSV:GJIX3UXFL:LXQBIUSI:YNQB1JAQ  URL de validacion;https.//www.tramita.gvaes/csv-front/index.faces?cadena=GIX 3UXFL:LXQBOUSI:YNQBLIAQ

=
o
z
N
=
w
N
Q
X
o
w
5
o
Q
4
w
©
e/
w
o
)
D
©
Ll
2]
8
o
©
b=}
o
>
o
Q
o

Verificacio: https:/fvmp.sedelectronica.es/
. Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 11 de 17




£4 GENERALITAT
VALENCIANA LABORA

Servei Valencia d'Ocupacié i Formacié

YRy

I'ambit del sector public estatal, previstos en I'article 74 del Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions.

L'auditoria requerira I'emissié d’un informe en el qual es detallaran les comprovacions fetes i es
faran constar tots els fets o les excepcions que puguen suposar un incompliment, per part de
I’entitat beneficiaria, de la normativa aplicable o de les condicions imposades per a percebre la
subvencid, i s’haura de proporcionar la informacié amb prou detalls i precisié perqué |'organ gestor
puga concloure sobre esta questid. Este informe ha de contindre els aspectes i 'estructura que
establix I'article 7 de ’'Orde EHA/1434/2007 esmentada.

Per a emetre I'informe d’auditoria, s’"haura de comprovar:

1) Lladequacié del compte justificatiu de la subvencid i que este I’'haja subscrit una persona
amb poders suficients per a fer-ho.

2) Que l'entitat beneficiaria disposa dels documents originals acreditatius dels gastos
justificats i del pagament d’estos, de conformitat amb el que preveu l'article 30.3 de la llei general
de subvencions, i que estos documents s’han reflectit en els registres comptables.

Estos documents justificatius consistiran en factures electroniques, nomines, TC, resguards de
transferéncies bancaries, xecs, etc., aixi com en la copia dels extractes bancaris dels carrecs en
el compte corresponent de I'operacio justificada.

3) Que l'entitat beneficiaria disposa d’ofertes de diferents proveidors, en els casos que preveu
I'article 31.3 de la llei general de subvencions, i d’'una memoria que justifique raonablement
I'eleccié del proveidor en els casos en qué no haja recaigut I'adjudicacié en la proposta
econdmica més avantatjosa.

4) Que no s’ha subcontractat I'execucioé de l'activitat subvencionada.

5) Que no s’han obtingut altres subvencions, ajudes, ingressos o recursos per a la mateixa
finalitat, procedents de qualsevol administracié o ens public o privat, nacional, de la Unié
Europea o d’organismes internacionals, que siguen incompatibles o que superen els costos de
I'activitat subvencionada.

6) Que els gastos que integren la llista complixen els requisits per a tindre la consideracié de
gasto subvencionable, de conformitat amb el que establixen I'article 31 de la llei general de
subvencions i estes bases; que s’han classificat correctament, i que s’establix la coheréncia
necessaria entre els gastos justificats i la naturalesa de les actuacions subvencionades.

TRETZENA. MINORACIO | REINTEGRAMENT DE LAJUDA CONCEDIDA
Si es produix algun incompliment dels requisits i les obligacions que establix este conveni, el director

ps://fvmp.sedelectronica.es/
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general de Labora procedira a minorar la resolucié de la subvencié concedida de forma proporcional
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Lincompliment per l'entitat beneficiaria de qualsevol dels requisits, les condicions i altres
circumstancies que van donar lloc a I'atorgament de la subvencid, l'alteracié d’alguna de les
caracteristiques essencials del projecte, la variacié de la finalitat de I'actuacid, la falta de justificacié
de I'accid, aixi com els altres suposits previstos en l'article 37 de la llei general de subvencions, i en
el capitol | del titol Il del reglament de la llei general de subvencions, donaran lloc a la incoacio del
corresponent procediment de reintegrament que podra finalitzar, si és procedent, amb la declaracio
de l'obligacié de reintegrar les quantitats indegudament percebudes i I'interés de demora des del
moment del pagament de la subvencid. En la tramitacié del procediment es garantira en tot cas el
dret de I'interessat a l'audiencia.

CATORZENA. VIGENCIA

Este conveni tindra efecte des del moment de la seua firma fins al 31 de desembre de 2024. No
obstant aix0, es podra financar a carrec seu l'activitat objecte d’este des de I'1 de gener de 2024.

QUINZENA. COMISSIO MIXTA DE SEGUIMENT

1. De conformitat amb el que preveu l'article 9 del Decret 176/2014 i I'article 49.f de la Llei 40/2015,
d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public, es constituix una comissid mixta de seguiment i
control, que estara integrada per representants de cada una de les parts.

L'organ mixt de seguiment i control es reunira, com a minim, quadrimestralment, i dura a terme les
funcions segients:

a. Definir, en la primera reunié de constitucid, els parametres i les caracteristiques
minimes que hauran de tindre les accions de difusid, emprenedoria social,
networking i participacio en jornades/seminaris, aixi com ratificar, si és el cas, els
ambits d’actuacié. La comissidé mixta es constituira en el termini maxim d’1 mes a
partir de la firma d’este conveni.

b. Supervisar I'execucié del conveni, aixi com adoptar les decisions i dictar les
instruccions necessaries amb la finalitat d’assegurar la realitzacié correcta de les
activitats convingudes, incloent-hi a este efecte la solucid, en primera instancia, de
les controvérsies d’interpretacié i compliment que puguen plantejar-se.

c. Informar les parts dels retards i les incidéncies que es puguen presentar durant
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I'execucié del conveni, aixi com, si és el cas, proposar les corresponents

actualitzacions o modificacions.
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d. Fer un seguiment del compliment dels objectius i indicadors del conveni.

Les actes, els acords i els informes que s’emeten en el desenvolupament i I'execucio de les funcions
de la comissié mixta de seguiment s’hauran de remetre a la Direccié General de Planificacié i Servicis
de Labora a través de la Subdireccié General d’Estrategia i Modernitzacié.

2. La comissié mixta estara composta per les persones segiients:

Per Labora
- La persona titular de la Subdireccié General d’Estrategia i Modernitzacié o la persona que
delegue.
- La persona titular del Servici d’'Organitzacié i Coordinacié Juridicoadministrativa o la persona

que delegue.

Per 'FVMP
- La persona titular de la Secretaria General o la persona que delegue.

- La persona titular de la Prefectura del Gabinet o la persona que delegue.

Exercira la presidéncia de la comissié mixta la persona titular de la Direccié General de Planificacio
i Servicis de Labora, o la persona que delegue, i la secretaria de la comissié mixta, la persona que
designe la Subdireccié General d’Estrategia i Modernitzacié de Labora.

En la designacié dels representants de la Generalitat es procurara que hi haja una presencia
equilibrada de dones i homens, en aplicacid del que preveu el Il Pla d’igualtat de dones i homens de
’Administracio de la Generalitat, aprovat per I'acord de 10 de marg¢ de 2017, del Consell.

Els acords es prendran per majoria de les persones assistents. En cas d’empat, dirimira el vot de la
persona que exercisca la presidencia de la comissié mixta.

3. La comissié mixta s’ajustara, quant al seu funcionament, al que establix la seccié 3a, Organs

col-legiats de les diferents administracions publiques, del capitol Il, del titol preliminar de la Llei
40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

SETZENA. CAUSES D’EXTINCIO | RESOLUCIO

ps://fvmp.sedelectronica.es/
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Este conveni s’extingira pel compliment de les actuacions que en constituixen I'objecte o per

incérrer en causa de resolucid, d’acord amb el que disposa l'article 51 de la Llei 40/2015, d’'1
d’octubre, de regim juridic del sector public.
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Seran causes de resolucio:

1. La for¢ca major.

2. La impossibilitat sobrevinguda del compliment de I'objecte de I'acord.
3. l'acord unanime dels firmants.

4. La decisio judicial declaratoria de la nul-litat de I'acord.

5. Llincompliment de qualsevol de les obligacions i dels compromisos assumits per part d’algun dels
firmants.

Aixi mateix, sera aplicable el que establix I'article 52 de la Llei 40/2015, en relacié amb els efectes
de la resolucié de I'acord.

DESSETENA. COMPLIMENT DE LA NORMATIVA DE PROTECCIO DE DADES

Les dos parts es comprometen a 'observancga de totes les disposicions que siguen aplicables en la
materia i, especialment, al que disposen la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de
dades personals i garantia dels drets digitals, i el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu
i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al
tractament de dades personals i a la lliure circulacié d’estes dades, i a qualsevol altra normativa de
desplegament, i cada una d’estes podra compel-lir-se reciprocament per a l'acreditacié d’estos
aspectes.

DIHUITENA. MODIFICACIO | DENUNCIA DEL CONVENI

La modificacié d’este conveni s’ajustara al que establix 'article 12 del Decret 176/2014, de 10
d’octubre, pel qual es regulen els convenis que subscriu la Generalitat i el seu registre.

Les parts podran denunciar de mutu acord este conveni en qualsevol moment o bé de manera
unilateral comunicant-ho per escrit a I'altra part amb almenys dos mesos d’antelacié a la data en
gue es considere acabat. En els dos casos s’han de finalitzar les tasques pendents.

DENOVENA. TRANSPARENCIA, SUBMINISTRAMENT D’INFORMACIO | DADES OBERTES

En compliment de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio publica
i bon govern; la Llei 1/2022, de 13 d’abril, de transparencia i bon govern de la Comunitat Valenciana,
i 'article 18 de la llei general de subvencions, els subjectes beneficiaris de la subvencié han de
complir les obligacions de transparéncia seglients:

1. Les entitats privades han de complir les obligacions de publicitat activa que arreplega el capitol Il
del titol | de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, quan:
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a) Perceben, durant el periode d’un any, ajudes o subvencions publiques en una quantia superior a
100.000 euros.

b) Perceben, durant el periode d’un any natural, alguna ajuda o subvencié de les entitats publiques
de la Comunitat Valenciana que arreplega l'article 3 de la Llei 1/2022, en una quantia superior a
50.000 euros.

¢) Les ajudes o les subvencions percebudes representen almenys el 40 % del total dels seus ingressos
anuals, sempre que arriben, com a minim, a la quantitat de 5.000 euros.

En particular, s’han de publicar en els termes que preveuen els principis generals de l'article 5 de la
Llei 19/2013 la informacio institucional i organitzativa de I'article 6, i 'econdmica i pressupostaria
de l'article 8 d’esta. La publicacid es fara per mitja de la pagina web de I'entitat o bé mitjancant la
plataforma TEP - Transparéncia entitats privades, de GVA Oberta, a la qual es pot accedir en
gvaoberta.gva.es/tep.

Esta informacié s’ha de publicar a partir de I'any seglient a aquell en que s’hagen superat els llindars
establits i s’"ha de mantindre publicada durant almenys quatre anys naturals.

2. Sense perjui de les obligacions que preveuen els apartats anteriors, totes les entitats beneficiaries
de subvencié han de fer la publicitat adequada del caracter public del finangament de programes,
activitats, inversions o actuacions de qualsevol mena que siguen objecte de subvencid, incloent-hi
el logotip de la Generalitat Valenciana en mitjans de difusié com ara cartells, materials 12 impresos,
mitjans electronics o audiovisuals i en qualsevol altre mitja de publicitat que es faga de l'activitat
subvencionada.

3. Les entitats o les persones beneficiaries de subvencions estan obligades a subministrar a I'entitat
concedent, amb un requeriment previ, tota la informacié que siga necessaria perqué complisca les
obligacions previstes en la llei de transparencia que esta requerisca, en el termini de 15 dies habils
des del requeriment. Una vegada transcorregut el termini conferit en el requeriment sense que este
s’haja atés, I'organ que ha fet el requeriment podra acordar, amb un advertiment i una audiéncia
previs a l'interessat, la imposicié de multes coercitives en els termes que preveu l'article 5 de la Llei
1/2022.

4. Els nous conjunts de dades que es generen per la formalitzacid i el desplegament de les
subvencions atorgades per 'Administracid de la Generalitat s’han de disposar, sempre que siga
possible, com a conjunt de dades obertes.

VINTENA. REGIM JURIDIC 1 JURISDICCIO

Este conveni és de caracter administratiu i es troba exclos de I'ambit d’aplicacié de la Llei 9/2017,
de 8 de novembre, de contractes del sector public. Es regira per les seues clausules, pel que establix
la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, pel seu reglament, aprovat pel Reial
decret 887/2006, de 21 de juliol, i pel que establix la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat,
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d’hisenda publica, del sector public instrumental i de subvencions. Aixi com pel que disposen la Llei
40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public, i el Decret 176/2014, de 10 d’octubre, del
Consell, pels quals es regulen els convenis que subscriga la Generalitat i el seu registre.

Les parts acorden sotmetre’s als acords dels jutjats contenciosos administratius de Valéncia, per a
la resolucid de qualsevol qgliestio litigiosa que puga sorgir en el desenvolupament i execucio d’este
conveni.

En prova de conformitat de tot el que s’ha exposat anteriorment, firmen per duplicat exemplar este
conveni en el lloc i la data indicats abans.

Per 'FVMP Per Labora

Miguel Bailach Luengo . . i
& g Fi rmado por Antonio Galvaf Diez, el

19/ 06/ 2024 13:05: 18
Cargo: Secretario autoném co de enpleo y
Di rector general de LABCORA

ps://fvmp.sedelectronica.es/
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